RESULTADOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION EN CARGO SUB DIRECTOR DE I.E

FACTORES Y ASPECTOS A EVALUAR
4. GESTION DE
1. LOGROS DE APRENDIZAJE 2. MEJORA CONTINUA 352":32:32" LA MATRICULA
ESCOLAR
NOMBRE DE LA
NIVEL DESCRIPCION | APELLIDO APELLIDO PUNTAJE
o .
N° |epucativo|  'NSTITUCION CARCO ESCALA | PATERNO | mATErNo | NOMBRES 4 2.2 Espacios de | 1 Gestionde , ToTAL | CONPICION
EDUCATIVA Seguimiento de . o los apoyos | 4.1 Gestion de
1.2 Monitoreo " fortalecimiento y . . 5.2 Reporte de
los N 2.1 Acciones ) . educativos en la Matricula . .
P de la practica s retroalimentacion . asistencia
apr jes y " e formativas . la prestacion escolary e
. pedagogica (**) de las practicas - . mensual (****)
espacios de edagogicas del servicio permanencia
reflexion pPe€agog educativo

Basica CAPITAN MARCELINO TERCERA ESCALA
1 SUB-DIRECTOR I.E. PONTE GONZALES KELY

Alternativa- VALVERDE SOLORZANO MAGISTERIAL 0 0 0 0 0 0 0.00| DESAPROBADO

. CAPITAN MARCELINO QUINTA ESCALA o~
2 |Secundaria VALVERDE SOLORZANO SUB-DIRECTOR.E. MAGISTERIAL LINAN FLORES OSCAR 4 4 4 1 4 4 3.43]|APROBADO
. SEGUNDA ESCALA

3 |Secundaria 84227 SAN ANTONIO SUB-DIRECTOR I.E. MAGISTERIAL CARRANZA ROSALES MIGUEL RAUL 4 4 4 1 4 4 3.43| APROBADO

Técnico CUARTA ESCALA
4 Productiva JESUS OBRERO SUB-DIRECTOR I.E. MAGISTERIAL CALDERON Lucio NELL EMILIO 2 2 2 2 2 2 3.57|aPROBADO




